
Ein Händchen für Kunden und Kollegen. 
 

An den Themen Umweltschutz und Arbeitssicherheit kommt heutzutage niemand mehr 

vorbei. Doch was wissen Unternehmen bei ihren eigenen Produktionsprozessen wirklich 

über Ressourcenverbräuche, Umweltauswirkungen und Sicherheitsvorschriften?  

Genau dafür wird EcoWebDesk® seit mehr als fünf Jahren von der Berliner EcoIntense 

GmbH ständig weiterentwickelt. Die webbasierte Lösung schafft Transparenz und macht 

Umwelt- und Arbeitsschutzmanagement auch in mittelständischen Unternehmen mit 

geringem Zeitaufwand möglich. EcoWebDesk® vereinfacht es, Unternehmen kosteneffi-

zient, umweltverträglich, sicher und nachhaltig zu steuern.  

 

 

Zur Verstärkung unseres Vertriebs-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n 

 

Vertriebsassistent/in 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Qualifikationen:  
 

 Kaufmännische Ausbildung oder 

betriebswirtschaftliches Studium  

 Mehrjährige, praktische Erfahrungen im 

telefonischen Kundenkontakt (Outbound)  

 Selbständigkeit, Organisationstalent, 

sowie schnelle Auffassungsgabe 

 Professionelles Kommunikations-

vermögen sowie die Fähigkeit, Begeis-

terung und Kompetenz am Telefon zu 

vermitteln 

 Analytisches Denkvermögen, einher-

gehend mit einem hohen Maß an 

Genauigkeit 

 Sehr gute MS-Office Kenntnisse und 

Erfahrungen im Umgang mit CRM- 

Systemen 

 Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

können von Vorteil sein 

Die Aufgaben:  
 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb bei  

der Auftragsabwicklung, der weiteren 

Kundenbetreuung und dem Kundenausbau  

 Pflege und Ausbau der CRM-Datenbank 

 Vorbereitung von Markt- und Wettbewerbs-

informationen durch Recherchen und Analysen  

 Administrative und organisatorische Unter-

stützung der Vertriebskollegen/innen im 

Tagesgeschäft  

 

Wir bieten:  
 

 Flache Hierarchien mit offenen Türen 

 Angenehme und lockere Arbeitsatmosphäre 

 Unterstützung bei der Umsetzung von  

eigenen Ideen 

 Flexibilität bei der Arbeitszeiteinteilung 

 Regelmäßige Teamevents und Arbeitsplatz-

massage 

 Dynamisches Umfeld eines wachsenden 

Unternehmens  

 

Interessiert?  
 

Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige, elektronische Bewerbung mit Angabe  

der Gehaltsvorstellung und des möglichen Anfangstermins an hr@ecointense.de.  

Wir sichern absolute Diskretion zu.  

Näheres zu unserem Unternehmen unter www.ecointense.de. 

EcoIntense GmbH 
 

Ansprechpartner: 

Markus Becker  

Ostendstraße 25 

12459 Berlin 

Tel.: 030 / 5304 1305 

 


