
Offene Ohren und kluge Köpfe. 
 

An den Themen Umweltschutz und Arbeitssicherheit kommt heutzutage niemand mehr 

vorbei. Doch was wissen Unternehmen bei ihren eigenen Produktionsprozessen wirklich 

über Ressourcenverbräuche, Umweltauswirkungen und Sicherheitsvorschriften?  

Genau dafür wird EcoWebDesk® seit mehr als fünf Jahren von der Berliner EcoIntense 

GmbH ständig weiterentwickelt. Die webbasierte Lösung schafft Transparenz und macht 

Umwelt- und Arbeitsschutzmanagement auch in mittelständischen Unternehmen mit 

geringem Zeitaufwand möglich. EcoWebDesk® vereinfacht es, Unternehmen kosteneffi-

zient, umweltverträglich, sicher und nachhaltig zu steuern.  

 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

Consulter/in im Bereich Umweltmanagement und Arbeitssicherheit. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die Aufgaben:  

 

 Beratung und Support der Anwender  

von EcoWebDesk® 

 Einführung von EcoWebDesk® beim 

Kunden 

 Erarbeitung von Pflichtenheften zur An-

passung von EcoWebDesk® an Kunden-

bedürfnisse  

 Entwicklung von Nutzungskonzepten für 

kundenspezifische Anwendungsfälle 

 Begleitung und Strukturierung von Daten-

importen auf inhaltlicher Ebene 

 Planung und Durchführung von Anwender-

schulungen, Workshops und Webinaren 

 Projektmanagement von der Szenario-

Definition, über die Umsetzung bis hin  

zur Dokumentation 

Die Qualifikationen:  

 

 Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im 

Bereich zertifizierter Managementsysteme  

für Umweltschutz und Arbeitssicherheit  

 Schnelle Auffassungsgabe und Software-

affinität  

 Selbstständiger, strukturierter und verant-

wortungsbewusster Arbeitsstil  

 Motivation und Reisebereitschaft  

 Kontaktfreude und Kommunikationsstärke  

 Begeisterungsfähigkeit für neue Ideen  

und Denkweisen  

 

Wir bieten:  

 

 Flache Hierarchien mit offenen Türen 

 Angenehme und lockere Arbeitsatmosphäre 

 Unterstützung bei der Umsetzung von  

eigenen Ideen 

 Regelmäßige Teamevents und Arbeitsplatz-

massage 

 Flexibilität bei der Arbeitszeiteinteilung 

 Dynamisches Umfeld eines wachsenden 

Unternehmens  

 

Interessiert?  
 

Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige, elektronische Bewerbung mit Angabe  

der Gehaltsvorstellung und des möglichen Anfangstermins an hr@ecointense.de.  

Wir sichern absolute Diskretion zu.  

Näheres zu unserem Unternehmen unter www.ecointense.de. 

EcoIntense GmbH 
 

Ansprechpartner: 

Markus Becker  

Ostendstraße 25 

12459 Berlin 

Tel.: 030 / 5304 1305 

 


